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GRUNNLAG FOR INNSIKTEN

@ INTERVJUER

Vi gjennomfgrte intervjuer med Assisterende daglig leder David fra Det
lille hotellet, Mona eier av Risgr hotel, Kari-Anne ansvarlig for
trebdtfestivalen, kultursjef Stina, samt lokalbefolkningen.

@ VERKTOQY

Vi benyttet kreative verktgy som De 6 tenkehattene, Crazy 8, Post-it og
Ideemuldringskartet under vart arbeid.

@ RESEARCH

Vi har gjennomfart omfattende forskning, blant annet gjennom sok pd
bedrifters nettsider, Visit Sgrlandet og foredrag.




NOKKELINNSIKTER

GLIPPE | KOMMUNIKASJON MELLOM HYTTEEIERE
® OG RISOR

Primcert var hytteeiere hovedkundene for konferanser og mgter.

Vi ser at Direkte kontakt fremfor passiv markedsfering er mest effektivt for &
generere kurs og konferanser, hvor de som booker seg inn er hytteeiere som vil
vise Risar

@ ERFARNEFAGPERSONER I BYEN BESITTER BETYDELIG
KOMPETANSE, MEN MANGLER FOR TIDEN EN EGNET PLATTFORM
FOR KUNNSKAPSDELING.

@ EKSKLUSIVE TILBUD SOM BLIR SKJERMET

Hemmelighetsfulle, eksklusive muligheter, som & delta i en kulinarisk opplevelse
med fiske og matlaging sammen med hotellkokker, har potensial til & sette Riser
pd kartet.




InNnsnevret
problemstilling:

“Hvordan kan hytteeierne utnytte
sitt nettverk til a tiltrekke kurs- og
konferansekunder til Risar?”



MALGRUPPE

Primoermalgruppe:

Hytteeiere i Risor og omegn

Bred Sekundcer malgruppe:

Profesjonelle som soker etter faglig
utvikling og muligheter for
hettverksbygging.




LOSNING

RISOR BUSINESS
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og konferan
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 Faglig pafyll

/ Nettverksbygging

/ Unik kulinarisk opplevelse
v/ Yoga og wellfare

FORUM
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30 September | 7:00am

1:.00 PM - 2:00 P,

M: Paneldiskusjon.
Ommer og registrerer seg. Panel ay bransjeeksperter diskuterer
Vettverksmuhghet med kaffe og lette navaerende trende
orfriskninger

i 4:15 PM - 5:30 P,
~‘Omsttale og introduksi

PAMELDING
7:00 PM - 9:00 PM: Middag - Unik
kulinarisk opplevelse! A



7:00 AM - 7:15 AM: Apningssesjon
Registrering av deltakere.
Nettverksmulighet med kaffe og lette forfriskninger.

7:15 AM - 9:15 AM: Morgen aktivitet
Yoga, Badstue + bad eller ridning pd islandshester.

10:15 AM - 11:15 AM: Interaktive Workshops.
Fasiliterte diskusjoner, aktiviteter eller presentasjoner.

11:15 AM - 12:00 PM: Hovedpresentasjon.

Velkomsttale og introduksjon av mgte fasilitatoren eller verten.

Kort oversikt over dagens dagsorden og mail.

12:00 PM - 1:00 PM: Nettverksluns;.

Buffélunsj eller sittende maitid med muligheter for nettverking.

Uformelle samtaler og relasjonsbygging.

PROGRAM

1:00 PM - 2:00 PM: Paneldiskusjon.
Panel av bransjeeksperter diskuterer ndvcerende trender,
utfordringer og muligheter. Moderert spersmal og svar-
sesjon med deltakerne.

3:00 PM - 4:15 PM: Arbeidssesjoner eller
rundebordsdiskusjoner.
Arbeid fokusert pd spesifikke bransjeutfordringer eller
prosjekter.
Samarbeid og ideutveksling blant deltakerne.

4:15 PM - 5:30 PM: Avsluttende Bemerkninger.
Oppsummering av dagens aktiviteter og innsikter.

5:30 PM - 6:00 PM: Nettverking og Avslutning.

7:00 PM - 9:00 PM: Middag - Unik kulinarisk opplevelse!
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LONNSOMHET

Inntekter

PAameldingsavgift 1.000 kr x
50 pdmeldte : 50.000 kr

Subsidier fra kommunen og
lokallbank 50.000 kr

Utgifter

Foredragsholdere: 30.000 kr
Kost: 30.000 kr
Crew: 20.000 kr
Aktivitetstilbud: 20.000 kr

Totalt: 100.000 kr

Totalt 100.000 kr




EFFEKTEN AV RISOR BUSINESS FORUM

Tette gapet mellom Hytteiere og Risor
Markedsfore Risgr som egnet til kurs og konferanse

Skape nye relasjer til byen

Hytteeiererne er en kjemperessurs

Skape vareprat rundt i landet

Forlenge Sommersesongen

Arrangement med hensikt om a markedsfore byen
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